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Ustalenie trybu postgpowania podczas wykonywania prac i/lub ustug na terenie Spotki przez
podwykonawcow (firmy: remontowe, budowlane, transportowe, drogowe, montazowe, serwisy
fabryczne itp., itd.)

2.

PRZEDMIOT

Przedstawienie jasnych zasad, wymagan i obowigzkéw w stosunku do Podwykonawcoéw oraz Za-
mawiajacego dla zapewnienia bezpiecznego prowadzenia wszelkich prac i/lub ustug na terenach
Spotki w Tarnowskich Goérach oraz Zabrzu przez podmioty obce z zapewnieniem odpowiednich
standardow jakosciowych i sSrodowiskowych.

3. ZAKRES STOSOWANIA

Wszystkie komorki organizacyjne Spotki oraz wszyscy pracownicy Podwykonawcy skierowani
do pracy na teren Spoiki.

4. DEFINICJE i/lub SKROTY

.....

Organizacja
/Spétka/
Zamawiajacy
Przedstawiciel
zleceniodawcey
Koordynator

Podwykonawca

grupa ludzi 1 infrastruktura, z przypisaniem odpowiedzialnosci, upraw-
nien i powigzan.

Spoélka zlecajaca wykonanie prac i/lub ustug.

osoba wyznaczona przez Zleceniodawce do kontaktéw z podwykonawcyg
i/lub z Koordynatorem (w przypadku gdy takiego wyznaczono).

zgodnie z Kodeksem Pracy /art.208/ jest to osoba wyznaczana przez
pracodawcow, ktorych pracownicy wykonujg pracg jednoczesnie

w tym samym miejscu, sprawujaca nadzor nad bezpieczenstwem

i higieng pracy wszystkich pracownikéw zatrudnionych w tym samym
miejscu.

osoba lub inna organizacja dostarczajaca ustugi danej organizacji
/Spélce/ na jej terenach i w jej miejscach pracy zgodnie z uzgodnionymi
wymaganiami, ustaleniami i warunkami.
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o Stuzba bhp - jest to komérka organizacyjna powolana i dzialajaca w imieniu Zama-
wiajacego
e Umowa - porozumienie o wykonanie okreslonego zakresu prac i/lub ushug,

o Strefa zagrozenia

o Miejsce

e Produkty szko-

na podstawie zdefiniowanych warunkéw, zawarte pomigdzy podwyko-
nawca a Zleceniodawca.

teren lub objetosé, w ktorej istnieje zagrozenie czynnikami niebezpiecz-
nymi, szkodliwymi, pozaru, eksplozji.

- budynki, place, grunty, drogi stanowiace wiasnos¢ Spotki, lub bedace w
uzytkowaniu wieczystym Spotki.

jakikolwiek produkt, substancja lub material chemiczny majacy szko-

dliwe dliwy wplyw na otoczenie lub pracownikow.
e Czynnik niebez- - jakikolwiek produkt, maszyna, urzadzenie lub material mogacy spowo-
pieczny dowaé wypadek lub zdarzenie potencjalnie wypadkowe.

5. ODPOWIEDZIALNOSC

5.1 Zamawiajqcy odpowiada za:

przekazanie Podwykonawcy wszelkich niezbgdnych informacji niezbednych do zgod-
nego z przepisami, bezpiecznego przygotowania oraz wykonania okreslonego umowa
zadania.

;?rzeszkoleuie pracownikéw Podwykonawcy w zakresie BHP i wymagan Systemu Zarzadzania
Srodowiskowego.

przekazanie Podwykonawcy Kart Ryzyka zawodowego dla istniejacych stanowisk pra-
cy.

przekazanie Podwykonawcy istotnych informacji w zakresie wzajemnej komunikacji z
podaniem numeréw alarmowych i zasadami postgpowania w sytuacjach awaryjnych.
przekazania Podwykonawcy protokdlarnie miejsca pracy.

kontrole przestrzegania przez podwykonawcg postanowien niniejszej instrukcji oraz
zgodnosci prowadzenia prac.

poinformowanie Podwykonawcey o zagrozeniach wystepujacych w obszarze prowadzo-
nych prac,

okresowe monitorowanie dziatan Podwykonawcy pod katem bezpieczenistwa

i higieny pracy oraz aspektow srodowiskowych.

organizacje pracy przy urzadzeniach i instalacjach energetycznych w zakresie wymaga-
nym przez przepisy przedmiotowe.

wyznaczenie koordynatora w sytuacjach okreslonych zakresem niniejszej instrukcji

dla rob6t o charakterze produkcyjnym zleconych Podwykonawcy do wykonania na te-
renie pomieszczen produkcyjnych spotki funkeje koordynatora powinna peti¢ osoba
dozoru dzialu Zamawiajacego odpowiedzialnego za przedmiotowa produkcj¢

5.2 Podwykonawca odpowiada za:

zapoznanie swoich pracownikéw z Wymaganiami ochrony srodowiska i BHP dla
podmiotéw i 0séb przebywajacych na terenie TAGOR S.A. w Tarnowskich Gérach iw
Zabrzu” oraz z Planem Ochrony Przeciwpozarowej Spoiki.

przygotowanie ,, Karty Zgodnosci Prowadzonych Prac™ i przekazanie jej do zatwier-
dzenia Zamawiajacemu.

przeprowadzenie oceny ryzyka zawodowego, dla wykonywanych prac (jezeli takie do-
tychczas nie byly opracowane) i okazywanie ich na zadanie upowaznionym stuzbom,
informowanie stuzby BHP Zamawiajacego o wypadkach przy pracy oraz powstalych
zagrozeniach.
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identyfikowanie stosowanych substancji i preparatow chemicznych oraz posiadanie
kart ich charakterystyk.
prowadzenie dokumentacji z przebiegu prowadzonych prac: dziennika budowy; monta-
zu, remontu.
zatrudnianie pracownikow z waznymi badaniami lekarskimi oraz odbytym przeszkole-
niem stanowiskowym.
zatrudnianie pracownikéw z odpowiednimi kwalifikacjami gwarantuj acymi wykonanie
prac z godnie z zasadami wiedzy technicznej i wymaganymi standardami jako$ciowy-
mi.
wyznaczenie osoby nadzorujacej stale przebywajacej na terenie prowadzonych prac,
upowaznionej do kontaktowania si¢ z Zamawiajacym oraz podejmowania decyzji w
zakresie rozwigzywania biezacych problemow.
w czasie potrzeby prowadzenia prac jednoczeénie z innymi podmiotami w tym samym
miejscu, wyznaczy¢ koordynatora zgodnie z wymaganiami art, 208 Kodeksu Pracy.
wyposazenie sowich pracownikéw w niezbgdne narzedzia oraz $rodki ochrony indywi-
dualne;j.
wyposazenie pracownikow w koszulki ostrzegawcze z Logo lub Nazwa Firmy
w celu poprawy widoeznosci i identyfikacji pracownikow.
Uzyskanie kazdorazowo od gospodarza terenu pozwolenia na prowadzenie robot spa-
walniczych lub innych szczegolnie niebezpiecznych.
W czasie pracy na danym obiekcie kazdorazowo zglasza¢ gospodarzowi obiektu rozpo-
czecie 1 zakonczenie prac.
Po zakonczeniu prac uporzadkowac teren.
Prowadzi¢ gospodarkg odpadami zgodnie z Polityka Srodowiskowa TAGOR S.A.
Zglosi¢ gotowos¢ do odbioru prac.

6. OPIS Karty Zgodno§ci Prowadzonych Prac” - Zalacznik Nr 2 do Instrukcji

Karta zgodnosci zawiera:

nr umowy zlecenia;
planowany termin wykonania;
temat, nazwe okreslonych prac;
opis prac/robot, zakres i sposob wykonania, zastosowane technologie, potrzebny
sprzet ciezki, planowane roboty ziemne, spawalnicze lub inne niebezpieczne pozaro-
wo;
dokladne okreslenie miejsca pracy ze wskazaniem sposobu jego zabezpieczenia oraz
wyszczegolnieniem prac przygotowawezych bedacych w gestii Zamawiajacego.
o$wiadczenia wykonawcy o zgodnosci wykonania prac / realizacji ustugi z
zasadami wiedzy technicznej, przepisami przedmiotowymi oraz zgodnie
z zapisami niniejszej instrukcji oraz wskazanymi zarzadzeniami spolki.
imiennie lub stanowiskiem wskazane osoby z podaniem nr tel. kontaktowych:
e Przedstawiciel Wykonawcy — osoba odpowiedzialna za realizacj¢, umowy. (dane
jak w umowie) /osoba dozoru nadzorujgca realizacjg prac,
e Koordynator/Przedstawiciel Zamawiajacego — osoba odpowiedzialna za real izacje,
umowy. (dane jak w umowie)/ koordynujaca realizacj¢ prac,
e Wymienione osoby dozoru/nadzoru Zlecajacego upowaznione do kontroli robdt, z
podaniem funkcji,
e Inspektora BHP Zlecajacego,
e Inspektora BHP Wykonawcy,
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- wykaz pracownikéw Wykonawcy skierowanych do realizacji zadania z podaniem danych identyfi-
kacyjnych, funkcji / zawodu, wymaganych uprawnien jezeli sq wymagane oraz przeszkolonych,
zapis na formularzu Zalacznik Nr 4
- wykaz samochodow stuzbowych Wykonawcy przeznaczonych do zabezpieczenia logistycznego.
- wykaz rodzaju przewidywanych odpadéw powstajacych w czasie realizacji ustugi/budowy.
- charakterystyka przewidywanych odpadéw.

- Lista 0s6b przeszkolonych — Zalacznik Nr 4.
- Wykaz dokumentow do dolaczenia ( np. Karty ryzyka zawodowego, kserokopie zaswiadczen kwa-
lifikacyjnych.)

Fakt uzgodnienia tresci i zatwierdzenia Karty zgodnosci jest jednoznaczny z zezwoleniem na wyko-
nywanie pracy zgodnie z zapisami umowy handlowej/ zlecenia/ zaméwienia.

Nalezy nadmienié Ze przy pracach przy urzadzeniach energetycznych prace sa wykonane na pole-
cenie pisemne ktore obligatoryjnie wystawia wlasciciel urzadzen energetycznych.

Karta” powinna by¢ wykonana w trzech egzemplarzach po jednym dla Wykonawcy oraz Dzialow
BHP i Inwestycji Zamawiajacego.

6.1. Wymagania ochrony srodowiska.
6.1.1. Usuwanie odpadow.

Podwykonawca przed rozpoczgciem prac przekazuje Zamawiajagcemu kopig¢ posiadanej Decyzji
Administracyjnej dot. zgody na wytwarzanie odpadow.

Podwykonawca zobowiazany jest na biezaco usuwac¢ odpady powstale w zwiazku
z wykonywaniem prac i/lub ustug zgodnie z przepisami ustawy o odpadach. Podwykonawca zobo-
wiazany jest do zapewnienia swoim pracownikom, przez caly okres wykonywania przez siebie prac,
odpowiedniego sprzg¢tu do usuwania odpadéw, pojemnikow na odpady oraz systematycznego ich
wywozu, jezeli umowa nie stanowi inaczej.

Przedstawiciel Zamawiajacego wskazuje miejsce magazynowania odpadow do czasu ich wywozu
z terenu Spoiki.

6.1.2. Odprowadzanie Sciekow.

Przedstawiciel Zamawiajacego uzyskuje od Podwykonawcy (jezeli jest to zasadne) pisemng infor-
macj¢ nt. wytwarzanych przez niego sciekow oraz stosowanych procesow technologicznych, a
Podwykonawca zobowiazany jest odprowadzaé powstajace Scieki zgodnie z uzgodnieniami zawar-
tymi ze zleceniodawca.

6.1.3. Substancje niebezpieczne.

Podwykonawca zobowiazany jest do zapoznania si¢ z wykazem substancji niebezpiecznych stoso-
wanych w spoice w obrgbie prowadzonych prac jak i do przediozenia wykazu stosowanych przez
siebie substancji wraz ze sposobem ich wykorzystania. Wykaz ten przedstawia stuzbie bhp najpoz-
niej na 3 dni robocze przed przystgpieniem do wykonywania prac na terenie Spétki, wraz z Kartami
charakterystyk substancji/ preparatu chemicznego.

6.1.4. Odpowiedzialnos¢ za zanieczyszczenie srodowiska.

Podwykonawca w pelni ponosi odpowiedzialno$¢ za spowodowane przez siebie zanieczyszczenia
$rodowiska, lub przez inny podmiot pracujacy na rzecz Podwykonawcy.
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6.2. Zarzadzanie Bezpieczenstwem i Higieng Pracy.

Prace i/lub ustugi wykonywane przez podwykonawcg podlegaja okresowym kontrolom przez shuzbg
bhp, w zakresie:

- przestrzegania przez podwykonawce postanowien niniejszej instrukeji,
- dzialan Podwykonawcy pod katem bezpieczenstwa i higieny pracy.
Zapis z przeprowadzonej kontroli jest dokonywany na formularzu Zatacznik Nr 3.

6.2.1. Wyposazenie zabezpieczajgce.

Podwykonawca przed rozpoczgciem wykonywania prac wyposazy wszystkich pracownikow
w odpowiednie i atestowane wyposazenie zabezpieczajace. Dobor ochron osobistych oraz sprzgtu
ochronnego uzalezniony jest od charakteru wykonywanych prac i/lub ustug oraz srodowiska pracy
na terenie Spoiki.

Wszyscy pracownicy zatrudnieni przez podwykonawce zobowiazani sa do przestrzegania postano-
wien zawartych w ,,Ogolnej instrukeji bezpieczenstwa i higieny pracy” a takze w przepisach szcze-
gotowych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu konkretnych prac i/lub
ustug.

Podwykonawca zobowigzany jest egzekwowa¢ od podlegtych mu pracownikow, obowiazek prze-
strzegania przepiséw prawnych w tym uregulowan wewnetrznych oraz uzywania sprzgtu zabezpie-
czajacego zgodnie z jego przeznaczeniem, a takze w zgodzie z przepisami prawa oraz normami lub
uregulowaniami wewngtrznymi obowiazujacymi w Spotce.

6.2.2. Ciqgi komunikacyjne.

Podwykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepisow wynikajgcych z Ustawy Prawo
o ruchu drogowym.

Podwykonawca zobowigzany jest utrzymywac teren prac oraz jego otoczenie w stanie wolnym od
przeszkod komunikacyjnych, a w szczegdlnosci nie zastawia¢ przejs¢ i wyjé¢ ewakuacyjnych.

Podwykonawca zobowigzany jest uzyskac zgodg na wykonywanie prac na drogach, przejsciach oraz
w sasiedztwie wejsé, wyj§¢ w formie pisemnej od Zamawiajacego, albo innej osoby dzialajace] w
jego imieniu.

Ponadto Podwykonawca zobowiazany jest stosowa¢ co najmniej znaki ostrzegawcze podczas wy-
konywania prac w sasiedztwie drzwi i bram oraz ciagow komunikacyjnych.

6.2.3. Miejsca objete zakazem wstgpu.

Podwykonawce obowigzuje zakaz wstepu do: podstacji elektrycznych, zbiornikéw, komor, otworow
wlazowych lub miejsc zagrozonych: wybuchem, pozarem, niedoborem tlenu lub innymi substan-
cjami niebezpiecznymi oraz do miejsc nie bgdacych terenem prowadzonych prac.

W przypadku wykonywania prac i/lub ustug na terenie objetym zakazem wsigpu, Podwykonawca
zobowiazany jest do przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego i uzyskania za posrednictwem
przedstawiciela Zamawiajacego dopuszczenia do pracy od odpowiednich stuzb. Dokumenty te po-
winny by¢ dostepne w miejscu wykonywania prac.
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6.2.4. Lekiialkohol.

Podwykonawca zobowiazany jest przestrzega¢ i egzekwowac nastepujace zasady postepowania:
a) zabrania si¢ wnoszenia alkoholu oraz nie przepisanych przez lekarza lekéw na teren zakladu,

b) zabrania si¢ éwiadczenia pracy i/lub uslug na terenie spétki bedac pod wptywem alkoholu
lub $rodkéw odurzajacych.

6.2.5. Pozwolenie na wykonywanie prac pozarowo niebezpiecznych.

Podwykonawea zobowiazany jest zglosi¢ przedstawicielowi Zamawiajacego konieczno$¢ wykony-
wania prac pozarowo-niebezpiecznych poprzez podpisanie .Protokotu zabezpieczenia
p-pozarowego prac spawalniczych™ (wzor nr 1) oraz uzyskanie ,,Zezwolenia ...”" (wz6r nr 2) — ktore
stanowia Zatacznik nr 8 do ,,Planu Ochrony Przeciwpozarowej FMiU TAGOR S.A.”

6.2.6. Praca na wysokosciach.

W przypadku wykonywania prac na wysokosci Podwykonawca zobowiazany jest do:
a) wykorzystywania odpowiedniego sprz¢tu pomocniczego i zabezpieczajacego,
zgodnie z jego przeznaczeniem,
b) posiadania $wiadectwa dopuszczenia oraz atestow sprzgtu pomocniczego i zabezpieczajacego,

¢) przygotowania i oznaczenia miejsca pracy, zabezpieczajac obszar znajdujacy si¢ ponizej
oraz w okolicy wykonywanych prac.

6.2.7. Znaki ostrzegawcze.

Podwykonawca zobowiazany jest uzywaé odpowiednich znakow ostrzegawezych ze wzgledu na
niebezpieczenstwo zwigzane z wykonywaniem danych robot. Znaki powinny informowac¢ o rodzaju
niebezpieczenstwa. W szczeg6lnych przypadkach znaki te powinny by¢ oswietlone oraz usuwane
natychmiast po zakonezeniu robot.

6.3. Nadzér.

Koordynator ma prawo egzekwowania od wszystkich pracownikow wykonujacych prace
(rowniez pracownikow innych podwykonaweow) przestrzegania zasad i przepisow bhp, w tym wy-
dawania polecen w tym zakresie.

Podwykonawca zobowigzany jest do zapewnienia ciaglego nadzoru wykonywanych prac oraz kon-
troli podlegtych mu pracownikéw pod katem przestrzegania zasad i przepisdw bezpieczenstwa
i higieny pracy i zapisow niniejszej instrukeji. Zapis z przeprowadzonej kontroli dokonywany jest
na formularzu Zatacznik Nr 3.

6.4. Postgpowanie w sytuacjach awaryjnych.

6.4.1. Pierwsza pomoc.

W celu udzielenia pierwszej pomocy Podwykonawca zobowiazany jest wyposazy¢ swych pracow-
nikéw w apteczke pierwszej pomocy. W kazdym zespole pracujacym na terenie Spotki powinna
znajdowac sie osoba przeszkolona w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
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6.4.2. Raportowanie wypadkoéw przy pracy.
O wszystkich wypadkach przy pracy, chorobach zawodowych oraz zdarzeniach potencjalnie wy-
padkowych Podwykonawca zobowiazany jest powiadomi¢ stuzbg bhp Spotki.

6.4.3. Ewakuacja.

Podczas pierwszego dnia pracy Podwykonawca zobowiazany jest do przeszkolenia wszystkich pra-
cownikow w zakresie ewakuacji w sytuacjach awaryjnych. Podczas szkolenia nalezy wskazac
wszystkie wyjécia ewakuacyjne, ustali¢ sygnaty alarmowe oraz okresli¢ miejsca zbiorki.

6.5. Wskazowki metodyczne.

Podwykonawca zobowigzany jest egzekwowa¢ od podlegtych mu pracownikéw przestrzeganie za-
sad i przepisow bhp, a w szczegdlnoéei: wyznaczy¢ strefy niebezpieczne, oznaczy¢ w sposob wi-
doczny miejsce prowadzenia robot, przy pomocy odpowiednich znakéw bezpieczenstwa poinfor-
mowa¢ osoby postronne o prowadzeniu wspomnianych prac.

6.5.1. Zasady uzytkowania cigzkiego sprzetu.

Podwykonawca zobowiazany jest zglosi¢ przedstawicielowi Zamawiajacego konieczno$é korzysta-
nia z ciezkiego sprzetu minimum na 24 godzinny przed rozpoczgciem prac, zapis dotyczacy rodzaju
uzywanego sprzgtu cigzkiego dokonywany jest na formularzu Zatacznik Nr 2.

Za przykladowy sprzet cigzki uwaza sig:

a) urzadzenia przenoszace ziemig ( np. koparki, spycharki, fadowarki, poglebiarki itp.),
b) urzadzenia przetwarzajace energig (np. kompresor, generator),

¢) urzadzenia stuzace do transportu: ( np. wozki jezdniowe widlowe, taSmociagi, dzwigi),
d) specjalistyczny sprzet ruchomy: (samochody —cysterny, naczepy itp.).

6.5.2. Roboty ziemne.

Roboty ziemne moga by¢ prowadzone po uzgodnieniu z przedstawicielem Zamawiajacego poloze-
nia instalacji i urzadzen podziemnych, mogacych znalez¢ si¢ w zasiggu prowadzonych robot.
Wykonywanie robét ziemnych w bezposrednim sasiedztwie sieci, takich jak: elektroenergetyczne,
cieplownicze, gazowe, telekomunikacyjne, wodociggowe i kanalizacyjne powinno by¢ poprzedzone
okresleniem przez podwykonawce bezpiecznej odleglodei, w jakiej moga by¢ one wykonywane od
istniejacej sieci i sposobu wykonywania robot. Bezpieczng odleglos¢ wykonywania robét Podwyko-
nawca okresla w porozumieniu z przedstawicielem Zamawiajgcego.

W czasie wykonywania rob6t ziemnych miejsca niebezpieczne nalezy zabezpieczy¢ i umiesci¢ na-
pisy ostrzegawcze, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

6.5.3. Plan prac.

Podwykonawca zobowiazany jest (jezeli jest wymagany) do przedlozenia przedstawicielowi Zama-
wiajacego Planu Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia /BIOZ/. Przedlozone dokumenty zostang prze-
analizowane przez Zamawiajacego, w celu udzielenia ewentualnych wskazowek.



6.6. Postanowienia administracyjne.

6.6.1. Osoba upowaziniona.

Podwykonawca zobowiazany jest wyznaczy¢ osobg upowazniong do kontaktow z przedstawicielem
Zamawiajacego i ze shuzba bhp. Podwykonawca ma obowiazek poda¢ jej dane osobowe, petniong
funkcje, zakres obowiazkéw oraz numer telefonu kontaktowego, zapis na formularzu Zatgcznik Nr2

Osoba upowazniona przez podwykonawcg powinna by¢ na terenie Spotki przez caly okres wyko-
nywania prac i/lub ustug.

6.6.2. Utrzymanie porzqdku.

Podwykonawca zobowiazany jest dba¢ o czystos¢ miejsca pracy. Dotyczy to codziennego porzad-
kowania miejsca pracy, wlasciwego magazynowania sprzetu, narzedzi i materialow oraz odpadow.

6.6.3. Swiadectwa homologacji.

Podwykonawca zobowiazany jest korzysta¢ wylacznie z urzadzen, ktdre posiadajq odpowiednie
$wiadectwa dopuszczenia oraz atesty.

6.6.4. Wymiana informacji.

Podwykonawca zobowiazany jest do wspdipracy ze wszystkimi innymi Podwykonawcami pracuja-
cymi jednoczesnie w tym samym miejscu pracy, w szczegblnosei w zakresie koordynacji prac i
unikniecia nieporozumien oraz kolizji. W przypadku rozbieznosci Podwykonawca zobowigzany jest
poinformowac¢ niezwlocznie Koordynatora.

Podwykonawca zobowigzany jest poinformowa¢ swoich pracownikéw o koniecznosci zapobiegania
niebezpieczefistwom w miejscu pracy.

6.6.5. Podmioty pracujgce na rzecz Podwykonawcy.

Podwykonawca ponosi catkowita odpowiedzialnos¢ za inne podmioty pracujgce na jego zlecenie.
Do kontaktéw z przedstawicielem Zamawiajacego uprawniony jest Podwykonawca lub koordyna-
tor.

6.7. Ushugi pomocnicze.
6.7.1. Pomieszczenia pracy oraz pomieszczenia socjalne.

Spotka nie zapewnia zadnych warunkéw socjalnych pracownikom Podwykonawcy, chyba ze wa-
runki zawartej umowy stanowig inaczej.

Podwykonawca zobowiazany jest zapewni¢ swoim pracownikom:

a) odpowiednie warunki socjalne,

b) magazyn na narzedzia pracy,

¢) magazyn na materialy,

d) inne pomieszczenia niezbgdne do prowadzenia okreslonych prac.

Spétka nie odpowiada za szkody oraz kradzieze mienia znajdujacego sie na jej terenie, a nalezacego
do Podwykonawcy i jego pracownikow.
6.7.2. Media.

Podwykonawca moze korzystaé z energii elektrycznej, sprezonego powietrza, wody lub innych me-
diéw w miejscu wykonywania robot, jesli umowa nie stanowi inaczej.
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6.7.3. Parkowanie pojazdow.

Podwykonawca moze korzysta¢ z miejsc parkingowych Spotki, jesli umowa nie stanowi inaczej.
Podwykonawca zobowiazany jest przestrzega¢ zasad parkowania (tylko w miejscach wyznaczonych
przez Zleceniodawcg) oraz ruchu kolowego na terenie Spotki. Spotka nie odpowiada za szkody
pojazdoéw znajdujacych sig na jej terenie.

6.7.4 . Magazynowanie materialow.

Material magazynowany na terenie Spotki powinien by¢ skladowany w miejscu wyznaczonym
i w sposob bezpieczny. W przypadku magazynowania substancji niebezpiecznej nalezy postgpowac
zgodnie z zasadami okreslonymi w Karcie charakterystyki tej substancji.

Kopie kart charakterystyki substancji niebezpiecznych (i innych substancji dla ktorych Karta jest
wymagana) wraz z informacja o celu wykorzystania tych substancji powinny by¢ przekazane stuzbie
BHP Spéiki przed ich zastosowaniem.

6.8. Wypadki przy pracy i szkody na osobie lub w mieniu.

Spotka nie ponosi jakiejkolwiek odpowiedzialnosci za:

- wypadki przy pracy pracownikéw Podwykonawcy,

- szkody na osobach trzecich lub w mieniu Podwykonawcy spowodowane zdarzeniami losowymi.
Podwykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody spowodowane przez podwykonawcg na 0so-
bach bedacych pracownikami Spolki i osobach trzecich oraz W mieniu  Spotki
i w mieniu 0sob trzecich.

Podwykonawca zobowiazany jest informowaé o wszystkich zdarzeniach wypadkowych oraz zda-
rzeniach potencjalnie wypadkowych stuzbg bhp.

7. DOKUMENTY ZWIAZANE
- ..Plan ochrony przeciwpozarowej FMiU TAGOR S.A.”

8. ZALACZNIKI i/lub FORMULARZE

Zalgcznik:

- Obowiazki jakie ciaza na dostawcach ustug wykonywanych na terenie FMiU TAGOR S.A.,
w zakresie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania. —~ Zah 1

- Karta zgodnosci prowadzonych prac, Pozwolenie wykonywania prac szczegdlnie

niebezpiecznych — Zal.2

- Nieprawidtowosci stwierdzone w trakcie kontroli — Zal. 3.

- Lista 0sob przeszkolonych — Zat. 4.
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Zatacznik Nr 1 do Instrukcji Nt IN-7.4-001

Obowiazki jakie cigzg na dostawcach ustug wykonywanych na
terenie FMiU TAGOR S.A., w zakresie Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania.

| Wymagania ogodine.

1. Zapoznac si¢ z obowigzujacymi na terenie FMiU TAGOR S.A. wymaganiami prawnymi i in-
nymi oraz instrukcjami postepowania w sytuacjach szczegdinie niebezpiecznych.

2. Zapoznac¢ podlegly sobie personel z wymaganiami prawnymi oraz instrukcjami obowigzuja-
cymi na terenie Spotki.

Il Czynnosci wskazane.

1. Przed rozpoczeciem wykonywania pracy nalezy uzyskac zezwolenie na wykonywanie prac
i/lub ustug przez podwykonawce.

2. Przed rozpoczeciem prac pozarowo niebezpiecznych uzyskaé zezwolenie na wykonywanie
tych prac zgodnie z Planem Ochrony Przeciwpozarowej.

3. Przestrzegac bezpiecznych metod pracy przez podiegty personel.
Przestrzegac przepiséw o ruchu drogowym.

Przestrzegac instrukcji otwierania i zamykania bram automatycznych zainstalowanych w
firmie.

6. Nadmiar wody lub $niegu na samochodach i innych pojazdach usunac w strefie oczekiwa-
nia na roztadunek lub zatadunek (poza halg).

7. Po zakonczeniu pracy stanowisko swojej pracy lub postoju samochodu albo pojazdu pozo-
stawic w fadzie i czystosci.

lll. Czynnosci zabronione.

1. Skiadowania bezposrednio na ziemi lub podtozu odpadéw powstatych w wyniku $wiadcze-
nia ustugi.

2. Wwozenie jakichkolwiek odpadow na teren Spoiki.

3. Sktadowania substancji mogacych zniszczy¢, zanieczysci¢ lub skazi¢ glebe, wode lub po-
wietrze.

IV. Czynnosci zakazane.

1. Mycie swoich pojazdow.
Przechowywanie zapasow paliw i olejow.
Utylizacji odpadow.
Wylewania jakichkolwiek substancji do gleby lub do kanalizacji $ciekowej.
Uzywanie niesprawnego sprzetu technicznego mogacego zanieczysci¢ srodowisko.
Wijezdzac¢ na teren obiektu sprzetem zanieczyszczajgcym srodowisko.

N oo s N

Pojazdy mechaniczne oczekujgce w strefie na zatadunek lub roztadunek majg by¢ bez-
wzglednie wytaczone.

Opracowal: ........................... Zatwierdzit: ..................... ..
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TARNOWSKIE GORY Zalacznik Nr 2 do Instrukeji Nr IN-7.4-001

[1- PROTOKOL PRZEKAZANIA PLACU BUDOWY
[1- KARTA ZGODNOSCI PROWADZONYCH PRAC

[1- POZWOLENIE WYKONYWANIA PRAC SZCZEGOLNIE NIEBEZPIECZNYCH

Nazwa Podwykonawcy
(nr umowy/zlecenia z dnia):

Decyzje administracyjne po-
siadane przez Podwykonawce
(np. wytwarzanie odpadow)

Nr decyzji / wazna do ....

Zamawiajacy — komorka orga-
nizacyjna — imig i nazwisko, tel.

Rodzaj i zakres zleconych prac:

ocena ryzyka*
[]- wykonana,
[]- nie dotyczy

Opis prac robét, technologia,
sprzet:

Lokalizacja / miejsce wykony-
wania prac:

Przedstawiciel/osoba  dozoru | -

Podwykonawcy:

/imig i nazwisko, pelniona funkcja, nr tel. kontakt./
Koordynator/Przedstawiciel
Zamawiajacego: /imig i nazwisko, pelniona funkcja, nr tel. kontakt./

- Zlecajacego:
Stuzba bhp — przeszkolenie

- Podwykonawcy:

/imi¢ i nazwisko, peiniona funkcja, nr tel. kontakt./

Os$wiadczam, ze jest mi znana Instrukcja IN-7.4-001
oraz zobowiazuje si¢ do przestrzegania
ustalonych w niej zasad

Data, podpis Podwykonawcy

Warunki bezpiecznego wykonania prac — uwagi, zalecenia zamawiajacego, rodzaj prac szczeg6lnie

niebezpiecznych.

Planowane rozpoczgcie prac Data: Planowane zakoficzenie prac Data:

Zezwolenie przedstawiciela zama- | Data: Imig i Nazwisko, pieczatka / podpis:

wiajacego na rozpoczegcie prac
ZATWIERDZAM:

*- niepotrzebne skresli¢
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Zalacznik Nr 3 do Instrukeji Nr IN-7.4-001

Nieprawidlowosci stwierdzone w trakcie kontroli (koordynatora i/lub
stuzby BHP) wykonywania prac przez podwykonawce na terenie FMiU

TAGOR S.A. w:
[J - Tarnowskich Gorach
[0 - Zabrzu
Dzialania Przyczyny
Catkowity zakaz*

Czesciowy zakaz™*

Data: Imig, nazwisko kontrolujgcego (komérka organizacyjna ze strony TAGOR-u)

/podpis Zamawiajacego/

Nazwa podwykonawey: ......cvviieiiiiiiiiiinrcieieeienieneenens
Data:

/przyjeto do wiadomosci przez Podwykonawce/

*Uwaga — wznowienie prac mozliwe jest po pisemnym zgloszeniu usunigcia
przyczyny nieprawidlowosci
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Zalacznik Nr 4
do Instrukcji Nr IN-7.4-001
LISTA OSOB
przeszkolonych w zakresie BHP i wymagan
Systemu Zarzadzania Srodowiskowego

Nazwa dostawcy ustug: ....................

Rodzaj/zakres wykonywanych USHG: .........ooooiiiiiimniinne e
Komorka zlecajaca Wykonanie USHUGI: ............iirnrnnimniinieriiniiirns e
Zamowienie/zlecenie/umowa (Nr, Z dNiA): ........oooeiiniieiimn e
Nazwisko SZKOIGCeGO/AAA: ..........omireeeeieir et
Tematyka szkolenia:

Polityka Srodowiskowa i znaczace aspekty Ssrodowiskowe oraz wymagania prawa,

Potencjalne zdarzenia i awarie srodowiskowe oraz reagowanie na nie, usuwanie
skutkow,

Zadania i odpowiedzialno$¢ w osigganiu zgodnosci z wymaganiami Systemu Za-
rzadzania Srodowiskowego,

Plan Ochrony Przeciwpozarowej FMiU TAGOR S.A.,
Zidentyfikowane potencjaine zagrozenia wypadkowe,
Zapewnienie bezpiecznych warunkéw pracy, zgodnych z wymaganiami prawa.

Lp.

Imig i nazwisko Stanowisko Data Podpis Uwagi




