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STATUT 

  Stowarzyszenia KOPEX GROUP 

 „Chcemy pomóc” 
 

Rozdział I  
 

Postanowienia ogólne  
 

Art. 1. 
 
Stowarzyszenie nosi nazwę: Stowarzyszenie  KOPEX GROUP „Chcemy pomóc” (w dalszych 
postanowieniach statutu zwane jest „Stowarzyszeniem”).   
 

 
Art. 2. 

 
Stowarzyszenie działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. „Prawo o stowarzyszeniach” 
(tekst jednolity Dz.U.2001 r. Nr 79 poz.855 z późniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu.  
 
 

Art. 3. 
 

1. Terenem działalności Stowarzyszenia jest  obszar Rzeczypospolitej Polskiej.    
2. Dla właściwego realizowania celów statutowych Stowarzyszenie może prowadzić działalność 

także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 
3. Stowarzyszenie powołuje się na czas nieokreślony. 
4. Stowarzyszenie może należeć do organizacji międzynarodowych i krajowych. 
5. Stowarzyszenie może do prowadzenia swych spraw zatrudniać pracowników. 

 
 

Art. 4. 
 
Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

 
 

Art. 5. 
 
Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Katowice. 
 

 
Rozdział II  

 
Cele i sposoby działalności  

       
      Art.6. 
 
Stowarzyszenie powołane jest do prowadzenie działalności charytatywno-opiekuńczej, 
dobroczynności, opieki społecznej, oświatowo-kulturalnej, rehabilitacji społecznej i zawodowej, 
ochrony zdrowia, pomocy społecznej.  
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Art.7 
 

1. Głównym celem Stowarzyszenia jest organizowanie i niesienie pomocy  na rzecz ogółu 
społeczności, a szczególnie pomoc pracownikom Grupy Kopex i ich rodzinom w Polsce i za 
granicą znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. Stowarzyszenie działa w pierwszej 
kolejności na rzecz pracowników Grupy Kopex i ich rodzin w Polsce i za granicą znajdujących się 
w trudnej sytuacji życiowej, tak będących jak i nie będących członkami Stowarzyszenia. 

2. Celami Stowarzyszenia  są: 

1. Pomoc społeczna umożliwiająca osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji 
życiowych, których nie są w stanie pokonać, wykorzystując własne zasoby i możliwości. 

2. Działalność charytatywna i dobroczynność. 
3. Wspieranie, promocja i pomoc w rozwoju kariery dzieci i młodzieży uzdolnionej z rodzin  

o niskich dochodach. 
4. Propagowanie chrześcijańskich zasad życia i działalność na rzecz kultu religijnego. 
5. Działanie na rzecz osób niepełnosprawnych, rehabilitacja zawodowa i społeczna inwalidów.  
6. Działalność na rzecz  ochrony zdrowia. 
7. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy  

i zagrożonych zwolnieniem z pracy. 
8. Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości. 
9. Działalność w zakresie ochrony środowiska. 
10. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych. Działalność naukowa, 

naukowo-techniczna, oświatowa, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu. 
11. Wypoczynek dzieci i młodzieży. 
12. Pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych w kraju i za granicą. 
13. Promocja i organizacja wolontariatu. 
 

3. Stowarzyszenie realizuje cele przez: 

1. Popieranie i promocję dziedzin związanych z opieką i pomocą społeczną, ochroną zdrowia 
oraz edukacji; 

2. Wsparcie  finansowe i rzeczowe osób i instytucji będących w niedostatku i potrzebujących 
pomocy; 

3. Organizowanie i  finansowanie działalności wydawniczej, filmowej i multimedialnej  
w zakresie określonym w celach  stowarzyszenia. 

 
4. Oprócz realizacji inicjowanych przez siebie przedsięwzięć, Stowarzyszenie może współdziałać  

z innymi instytucjami, organizacjami i osobami dla osiągania wspólnych celów statutowych. 

Art. 8 . 
 

 Stowarzyszenie nie działa w celach zarobkowych.  
 
 

Rozdział  III  
 

Członkowie, ich prawa i obowiązki  
 

Art.9. 
 
Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:  
1. zwyczajnych,  
2. wspierających, 
3. honorowych. 
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Art. 10. 
 

1. Członkiem zwyczajnym  może zostać jedynie osoba fizyczna, posiadająca pełną zdolność do 
czynności prawnych, nie pozbawiona praw publicznych, która: 

 
1. złoży pisemną deklarację członkowską, oraz 
2. przedstawi pisemną rekomendację co najmniej trzech członków Stowarzyszenia  
 

2. Do Stowarzyszenia mogą należeć cudzoziemcy. 
3. Przyjęcie na członka zwyczajnego następuje na podstawie uchwały Zarządu. Zarząd może 

odmówić przyjęcia na członka zwyczajnego. 
 

Art. 11. 
 

1. Członkiem wspierającym może być osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie posiadająca 
osobowości prawnej lub osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych nie 
pozbawiona praw publicznych, która: 

 
1. złoży pisemną deklarację członkowską, oraz 
2. zadeklaruje pomoc w formie ustalonej w porozumieniu ze Stowarzyszeniem. 
 

2. Przyjęcie na członka wspierającego następuje na podstawie uchwały Zarządu. Zarząd może 
odmówić przyjęcia na członka wspierającego.  

3. Osoba prawna lub jednostka organizacyjna działa w Stowarzyszeniu przez swojego 
przedstawiciela. 

 
Art. 12. 

 
1. Członkiem honorowym może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład w rozwój idei 

Stowarzyszenia lub w inny, szczególny sposób zasłużyła się Stowarzyszeniu. 
2. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków  na wniosek Zarządu, lub na 

wniosek członka zwyczajnego zgłoszony w trakcie obrad Walnego Zebrania Członków. 
 
 

Art. 13  
 
Członek zwyczajny ma prawo: 

1. wybierać i być wybranym do władz Stowarzyszenia, 
2. uczestniczyć z głosem stanowiącym w Walnym Zebraniu Członków, 
3. zgłaszać wnioski i postulaty dotyczące działalności Stowarzyszenia, 
4. korzystać z pomocy Stowarzyszenia.  

 
Art. 14  

 
Obowiązkiem członków zwyczajnych jest: 

1. postępowanie zgodnie ze Statutem, regulaminami i uchwałami władz Stowarzyszenia, 
2. aktywne uczestnictwo w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów,  
3. przyczynianie się do rozwoju i podnoszenia znaczenia Stowarzyszenia,  
4. propagowanie idei Stowarzyszenia, 
5. opłacanie składek i wypełnianie innych świadczeń, obowiązujących w Stowarzyszeniu. 
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Art. 15  
 
Członkostwo członków zwyczajnych ustaje przez:  

1.  pisemną rezygnację złożoną na ręce Zarządu, 
2. wykluczenie na podstawie uchwały Zarządu na skutek działań członka sprzecznych ze 

Statutem i dobrem Stowarzyszenia, nieprzestrzegania uchwał władz Stowarzyszenia, lub 
niepłacenia składek przez okres roku, 

3. utratę pełnej zdolności do czynności prawnych lub praw obywatelskich na mocy 
prawomocnego orzeczenia sądu, 

4. śmierć członka.  
 

Art. 16  
 
1. Członek wspierający posiada prawo uczestnictwa w Walnym Zebraniu Członków z głosem 

doradczym.  
2. Obowiązkiem członków wspierających jest: 
 

1. postępowanie zgodnie ze Statutem, regulaminami i uchwałami władz Stowarzyszenia, 
2. przyczynianie się do rozwoju i podnoszenia znaczenia Stowarzyszenia. 
 

3. Członkostwo członków wspierających ustaje przez:  
 

1. pisemną rezygnację złożoną na ręce Zarządu, 
2. skreślenie z listy członków wspierających  na podstawie uchwały Zarządu za nie wywiązanie 

się z podjętych zobowiązań wobec Stowarzyszenia, 
3. utratę pełnej zdolności do czynności prawnych lub praw obywatelskich na mocy 

prawomocnego orzeczenia sądu, 
4. śmierć członka, utratę osobowości prawnej lub likwidację członka wspierającego będącego 

jednostką organizacyjną nie posiadającą osobowości prawnej.  
 

Art. 17  
 
Członek honorowy posiada wszystkie prawa i obowiązki członka zwyczajnego, jednakże jest 
zwolniony od płacenia składek i wypełniania innych świadczeń, obowiązujących w Stowarzyszeniu.  

 
Art. 18  

 
Członkostwo honorowe ustaje przez:  

1. pisemną rezygnację złożoną na ręce Zarządu, 
2. wykluczenie ze Stowarzyszenia uchwałą Walnego Zebrania Członków,  
3. utratę pełnej zdolności do czynności prawnych lub praw obywatelskich na mocy 

prawomocnego orzeczenia sądu, 
4. śmierć członka. 

 
Art. 19  

 
Od uchwały Zarządu w przedmiocie przyjęcia, wykluczenia i skreślenia ze Stowarzyszenia 
przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 30 dni od doręczenia uchwały. 
Uchwała Walnego Zebrania Członków jest ostateczna. 
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Rozdział IV  
 

Władze Stowarzyszenia  
 

Art. 20  
Władzami Stowarzyszenia są:  
 
1. Walne Zebranie Członków (zwane również „Walnym Zebraniem”),  
2. Zarząd ,  
3. Komisja Rewizyjna ,  

 
Art. 21  

 
Kadencja wszystkich władz Stowarzyszenia trwa 3 lata, są one jednak zobowiązane działać do czasu 
ukonstytuowania się nowo wybranych władz.  
W razie, gdy skład Zarządu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie 
trwania kadencji, uzupełnienie ich składu może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują pozostali 
członkowie organu, który uległ zmniejszeniu. W tym trybie można powołać nie więcej niż 1/3 składu 
organu.  

 
 

WALNE ZEBRANIE CZŁONKÓW 
 

Art. 22  
 
Walne Zebranie Członków  jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.  
Walne Zebranie obraduje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin obrad.  
 

Art. 23  
 
W Walnym Zebraniu mogą brać udział: 
 

1. z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni i członkowie honorowi, 
2. z głosem doradczym – członkowie wspierający oraz zaproszeni goście.  

 
Art. 24  

 
1. Walne Zebranie może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 
2. Walne Zebranie zwyczajne jest zwoływane raz na rok przez Zarząd. Termin i miejsce obrad 

Zarząd podaje  do wiadomości wszystkich członków co najmniej na 7 dni przed terminem 
zebrania. 

3. Walne Zebranie nadzwyczajne może się odbyć w każdym czasie. Jest zwoływane przez Zarząd  
z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej 
liczby członków Stowarzyszenia. 

4. Z zastrzeżeniem wyjątków przewidzianych niniejszym statutem, uchwały Walnego Zebrania 
zapadają w pierwszym terminie zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy 
członków uprawnionych do głosowania. W sytuacji gdy w pierwszym terminie brak jest kworum 
niezbędnego do prawidłowego podejmowania uchwał, Zarząd w terminie 7 dni od takiego 
zebrania zwołuje następne Walne Zebranie, które powinno się odbyć w terminie 1 miesiąca od 
pierwszego terminu. W drugim terminie uchwały Walnego Zebrania zapadają zwykłą większością 
głosów bez względu na liczbę członków obecnych na Walnym Zebraniu. 
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5. Walne Zebranie:  
 

1. rozpatruje i zatwierdza sprawozdania Zarządu i Komisji Rewizyjnej,  
2. zatwierdza sprawozdanie finansowe za rok obrachunkowy wraz z wymaganymi w tym 

zakresie dokumentami, 
3. udziela absolutorium dla członków Zarządu, 
4. wybiera i odwołuje władze Stowarzyszenia:  

• Prezesa i Członków Zarządu, 
• Prezesa i Członków Komisji Rewizyjnej, 

5. określa podstawowe założenia do programu działania Stowarzyszenia, oraz główne kierunki 
rozwoju Stowarzyszenia, 

6. uchwala Statut i zmiany Statutu, 
7. uchwala budżet, 
8. rozpatruje odwołania w przedmiocie przyjęć skreśleń i wykluczeń ze Stowarzyszenia,  
9. nadaje godność członka honorowego Stowarzyszenia,  
10. podejmuje uchwały i postanowienia w innych sprawach będących przedmiotem obrad, 
11. decyduje o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku.  
12. ustala wysokość składek członkowskich i określa inne świadczenia, obowiązujące  

w Stowarzyszeniu, 
13. rozpatruje wnioski i postulaty zgłoszone przez członków Stowarzyszenia lub jego organy, 
14. podejmuje uchwały w każdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach 

niezastrzeżonych do kompetencji innych organów Stowarzyszenia. 
 

Art. 25  
 
Podejmowanie uchwał (w tym o udzieleniu absolutorium członkom Zarządu) odbywa się  
w głosowaniu jawnym. Wyboru władz dokonuje się w głosowaniu tajnym. 
Na żądanie co najmniej 3/4 obecnych przewodniczący Walnego  Zebrania zarządza tajne głosowanie 
także w sprawach dopuszczających głosowanie jawne.  

  
 

ZARZĄD STOWARZYSZENIA 
 

Art. 26  
 
1. Zarząd jest powołany do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia zgodnie z uchwałami 

Walnego Zebrania. Zarząd reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz.  
2. Zarząd składa się z co najmniej 3 członków, w tym Prezesa, dwóch Członków, wybranych przez 

Walne Zebranie. Liczebność Zarządu określa Walne Zebranie drogą uchwały. 
3. Posiedzenie Zarządu zwołuje Prezes Zarządu a podczas jego nieobecności upoważniony przez 

niego Członek Zarządu. 
4. Posiedzenia zwoływane są w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz w kwartale .Posiedzenia 

Zarządu są protokołowane, a protokoły podpisywane przez  obecnych na posiedzeniu członków 
Zarządu. 

5. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów oddanych przy obecności co najmniej 
połowy członków. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

6. Uchwały Zarządu podpisywane są przez Prezesa Zarządu, lub osobę przez niego upoważnioną. 
7. Szczegółowy sposób działania Zarządu określa Regulamin Zarządu przyjmowany uchwałą 

Zarządu. 
8. Członkami Zarządu nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 

umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 
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Art. 27  
 
Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciągania zobowiązań majątkowych upoważnieni są: 
Prezes Zarządu – jednoosobowo lub dwóch innych Członków Zarządu działających łącznie.  
Zarząd może ustanowić, pełnomocników do prowadzenia określonych pełnomocnictwem spraw i w 
tym zakresie składania oświadczeń woli. 
 

Art. 28 
 
 Do kompetencji Zarządu należy: 
 

1. kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia, 
2. reprezentowanie Stowarzyszenie na zewnątrz, 
3. zawieranie  umów z osobami zatrudnianymi w Stowarzyszeniu, 
4. powoływanie komisji, zespołów i sekcji w celu wykonywania zadań statutowych,  

nadzorowanie i uchwalanie regulaminów ich działalności, 
5. decydowanie o przyjmowaniu, skreślaniu i wykluczaniu ze Stowarzyszenia członków 

zwyczajnych i wspierających, 
6. decydowanie o nabyciu i zbyciu nieruchomości, 
7. podejmowanie uchwał o nabywaniu praw i zaciąganiu zobowiązań, 
8. składanie sprawozdania Walnemu  Zebraniu z działalności Stowarzyszenia, 
9. występowanie z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie, połączenia oraz likwidacji 

Stowarzyszenia, 
10. zwoływanie Walnego Zebrania,  
11. nadawanie medali, odznak i tytułów ustalonych w Stowarzyszeniu, zgodnie z uchwalonymi 

wcześniej Regulaminami przyznawania tych wyróżnień, 
12. określenie wzoru deklaracji członkowskiej, 
13. udzielanie wszelkich pełnomocnictw. 

 
 

KOMISJA REWIZYJNA STOWARZYSZENIA 
 

Art. 29  
 
1. Komisja Rewizyjna: 
 

1. kontroluje działalność Stowarzyszenia, 
2. składa na Walnym Zebraniu sprawozdanie ze swojej działalności, oraz stawia wniosek  

w sprawie absolutorium dla członków Zarządu, 
3. nie podlega w zakresie kontroli wewnętrznej i nadzoru Zarządowi, . 
4. występuje do Zarządu z pisemnymi wnioskami wynikającymi z przeprowadzonej kontroli, 
5. może wyrazić opinię we wszystkich sprawach działalności Stowarzyszenia, z własnej 

inicjatywy lub na wniosek każdego z pozostałych organów władz Stowarzyszenia 
 
2. Członkowie Komisji Rewizyjnej: 
 

1. nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać z nimi w związku małżeńskim, we 
wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej, 

2. nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z 
oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe, 

3. mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrot uzasadnionych 
kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne 
wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu 
Statystyczny za rok poprzedni. 
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3. Prezes Komisji Rewizyjnej ma prawo brać udział w posiedzeniach Zarządu i jest zawiadamiany  
o planowanych posiedzeniach Zarządu na zasadach jak członkowie Zarządu. 

 
 

Art. 30  
 
1. Komisja Rewizyjna składa się z co najmniej trzech członków wybranych przez Walne Zebranie. 

Liczebność Komisji Rewizyjnej określa Walne Zebranie drogą uchwały. 
2. Zakres i tryb działania Komisji Rewizyjnej określa Regulamin Komisji Rewizyjnej przyjmowany 

uchwałą Komisji.  
 

Art. 31  
 
Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 
połowy członków organu. Przy równej liczbie głosów decyduje głos Prezesa Komisji.  
 
 

Rozdział V  
 

Majątek i fundusze  
 

Art. 32  
 
Źródłem powstawania majątku Stowarzyszenia są:  

1. opłaty wpisowe, 
2. składki członkowskie, 
3. darowizny, zapisy, spadki pochodzące z kraju i z zagranicy, 
4. dochody z prowadzonej działalności gospodarczej, 
5. dochody ze zbiórek, aukcji i imprez, organizowanych przez Stowarzyszenie lub na jego rzecz, 
6. dochody z ofiarności publicznej, 
7. odsetki bankowe, 
8. dywidendy z zysków z akcji i udziałów w spółkach, 
9. wpływy z funduszy strukturalnych i celowych przewidzianych na cele pokrywające się ze 

statutowymi Stowarzyszenia przez stosowne organizacje Unii Europejskiej, 
10. dochody z majątku Stowarzyszenia.  

 
Art. 33 . 

 
1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą w celu pozyskania środków na 

prowadzenie działalności statutowej, według ogólnych zasad określonych w obowiązujących 
przepisach. Dochód z działalności gospodarczej stowarzyszenia służy realizacji celów statutowych 
i nie może być przeznaczony do podziału między jego członków.  

2. W przypadku, w którym podjęcie działalności gospodarczej w którejkolwiek z wyżej 
wymienionych dziedzin będzie wymagało uzyskania koncesji lub innego zezwolenia, 
Stowarzyszenie podejmie taką działalność po uzyskaniu stosownej koncesji lub zezwolenia. 

3. W prowadzeniu działalności gospodarczej Stowarzyszenie będzie przestrzegało przepisów prawa 
dotyczących sprawozdawczości i zobowiązań publicznoprawnych. 

4. Cały dochód Stowarzyszenia przeznaczony jest na realizację jego celów statutowych. 
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Rozdział VI 
 

Pozostałe postanowienia  
 

Art. 34 . 
 
Zabrania się: 

1. udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do 
jego członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie, 
członkowie organów oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostają w związku małżeńskim, we 
wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu 
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi", 

2. przekazywania majątku Stowarzyszenia na rzecz jego członków, członków organów lub 
pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich,  
w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 

3. wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich 
osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie 
bezpośrednio wynika z celu statutowego, 

4. zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie Stowarzyszenia, 
członkowie jego organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż  
w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

Art. 35  
 
1. Zmiany Statutu wymagają uchwały Walnego Zebrania powziętej większością co najmniej ¾ 

głosów, przy obecności na zebraniu co najmniej połowy członków. 
2. Rozwiązanie Stowarzyszenia może nastąpić na podstawie uchwały Walnego Zebrania powziętej 

większością co najmniej ¾ głosów przy obecności co najmniej 2/3 członków Stowarzyszenia.  
3. Uchwała o rozwiązaniu winna określać sposób likwidacji majątku Stowarzyszenia oraz cel, na jaki 

ma być przeznaczony majątek. 
4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają przepisy 

obowiązującego prawa, a w szczególności ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. „Prawo  
o stowarzyszeniach” (tekst jednolity Dz.U.2001 r. Nr 79 poz.855 z późniejszymi zmianami). 

 
 


